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INSTITUT FUR RESSOURCENMANAGEMENT

inter 3 Institut fir Ressourcenmanagement in Berlin sucht ab sofort

ein:e Sozial-, Politik-, Wirtschaftswissenschaftler:in (m/w/d)

Die inter 3 GmbH - Institut fir Ressourcenmanagement (www.inter3.de) ist eine
auBeruniversitare Forschungseinrichtung und arbeitet zur nachhaltigen Entwicklung in
den Bereichen Wasser- und Landmanagement, Wasser- und Energie-Infrastrukturen
sowie zum Themenfeld Risiko Stadt. Dabei setzen wir uns mit technisch-
wirtschaftlichen und 6kologischen Aspekten ebenso auseinander wie mit politischen
und gesellschaftlichen Fragen. Ingenieur-, Sozial-, Wirtschafts- und
Kommunikationswissenschaftler:innen arbeiten dafir in interdisziplinaren Teams
zusammen. Unsere Forschungs- und Beratungsprojekte sind sowohl in Deutschland als
auch im internationalen Raum angesiedelt.

Uns liegt am Herzen, dass Wissenschaft wirksam wird. Wir arbeiten daher an
praxisorientierten Loésungen, die zielgruppengerecht aufbereitet und Uber die
passenden Kandle an die richtigen Adressat:innen gebracht werden.

Ihre Arbeitsschwerpunkte

Aktuell suchen wir eine:n wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in flir die Bearbeitung eines
Forschungsprojekts zu resilienten Lieferketten, Krisenmanagement und Hafenlogistik
(www.critsupport.de). Das BMFTR-geférderte Verbundprojekt untersucht, wie

kritische Lieferketten unter Krisenbedingungen stabil gehalten werden kénnen. Im
Fokus stehen die Hafen Hamburg und Duisburg sowie die Versorgung mit
lebenswichtigen Giltern aus den Bereichen Erndhrung und Gesundheit.

Ihre Aufgaben

Analyse und Bewertung von Rahmenbedingungen sowie Entwicklung von
Ansdtzen fur das Krisenmanagement entlang von Lieferketten

Analyse und Bewertung von Abldufen im System Hafen

Planung, Durchfihrung und Auswertung von Interviews, Workshops und
Stakeholderformaten

Qualitativ-quantitative Herleitung und Beschreibung verschiedener Szenarios

Unterstitzung bei der Erarbeitung praxisnaher Entscheidungs- und
Kommunikationsansatze fir das intersektorale Krisenmanagement

Praxisnaher Wissenstransfer in unterschiedlichen Formaten

Ausarbeitung von  Berichten, wissenschaftlichen Publikationen und
Prasentationen


http://www.critsupport.de/

interd

INSTITUT FUR RESSOURCENMANAGEMENT

Austausch mit Projektpartnern aus Wissenschaft, Hafenwirtschaft, Logistik und
Verwaltung

Akquise weiterer Forschungsprojekte im Themenfeld Risko und Resilienz

Ihre Qualifikationen

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) z. B. in Sozial-, Politik-
oder Wirtschaftswissenschaften

Interesse an und Erfahrungen mit den Forschungsthemen Zivile Sicherheit,
Risiko und Resilienz

Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten sowie in qualitativen Methoden (z. B.
Interviews, Workshops, Analysen)

Kommunikationsstarke und Freude an inter- und transdisziplinarer
Zusammenarbeit

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Teamfahigkeit, Kreativitat, konzeptionelles Denken und eigenverantwortliches
strukturiertes Vorgehen, Neugier und thematische Flexibilitat

Wir bieten

abwechslungsreiche  Themen in aktuell und klnftig relevanten
Handlungsfeldern,

eine offene und angenehme Arbeitsatmosphédre im interdisziplindren und
interkulturellen Team,

ein  vielfaltiges und auf praktische Wirksamkeit hin angelegtes
Methodenspektrum,

jahrliche Weiterbildungen,
eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

eine unbefristete Stelle, bevorzugt Vollzeit.

Der Einstieg ist zum nachstmdéglichen Termin.

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung mit Ihren Gehaltsvorstellungen und ggfs. mit
Angaben zum erwinschten Stellenumfang bis spatestens 22. Juni 2026 an
schoen@inter3.de.



mailto:bewerbung@inter3.de

